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Уважаемые коллеги!

Современные высокотехнологичные нефтеперерабатывающие заводы – это результат труда не одного 
поколения нефтяников, сохранившие многолетние традиции и применяющие глубокие знания. Вместе 
с нами этот праздник по праву считают своим и те, без кого немыслим сложный производственный 
процесс переработки нефти и газа: энергетики, механики и строители, транспортники и ремонтники, 
дорожники и машиностроители.

Глубоко уважаю каждого работника завода. Здесь всегда трудились профессионалы своего дела, гор-
дившиеся результатами коллективной работы и всем сердцем любящие свою профессию работники.

Поздравляю с Днем работника нефтяной и газовой промышленности!
Желаю профессиональных побед, реализации идей и задуманных планов, семейного благополучия и 

здоровья! С праздником!
С уважением, Илья Глухов 

Уважаемые коллеги!

Поздравляю вас с профессиональным праздником – Днем работников нефтяной и газовой промыш-
ленности.

Этот день объединяет тысячи людей в разных уголках нашей страны. Их ежедневный труд направлен 
на благополучие государства, укрепление и развитие нефтегазовой отрасли. 

Сегодня благодаря вашему профессионализму, опыту старшего поколения и стремлению к развитию 
молодых специалистов, перед нами открываются тысячи возможностей и перспектив для дальнейшего 
совершенствования достижений в нашей профессии.

От всей души желаю вам профессиональных побед, уверенности в завтрашнем дне, крепкого здоро-
вья и благополучия вам и вашим близким!

С уважением,  Айрат Нураев

С ДНЕМ РАБОТНИКА НЕФТЯНОЙ 
И ГАЗОВОЙ ПРОМЫШЛЕННОСТИ!

 более
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В 1965 ГОДУ БЫЛ ПОДПИСАН ЛАКОНИЧНЫЙ УКАЗ, КОТОРЫЙ 
ПРИВЯЗАЛ ВСЕСОЮЗНЫЙ ДЕНЬ РАБОТНИКОВ НЕФТЯНОЙ 
И ГАЗОВОЙ ПРОМЫШЛЕННОСТИ К ПЕРВОМУ ВОСКРЕСЕНЬЮ 
СЕНТЯБРЯ. ПРИМЕЧАТЕЛЬНО, ЧТО САМЫЙ ПЕРВЫЙ ДЕНЬ  
НЕФТЯНИКА ОТМЕТИЛИ ПЯТОГО СЕНТЯБРЯ. НА ЭТУ ЖЕ ДАТУ 
ПРИШЕЛСЯ ПРАЗДНИК В 2021 ГОДУ. МНОГОЕ ИЗМЕНИЛОСЬ 
В ОТРАСЛИ ЗА ЭТИ ГОДЫ – УСОВЕРШЕНСТВОВАНЫ ТЕХНОЛОГИИ, 
ИЗОБРЕТЕНО ВЫСОКОПРОИЗВОДИТЕЛЬНОЕ ОБОРУДОВАНИЕ, 
СДЕЛАН УПОР НА ЭКОЛОГИЧНОСТЬ. НО ТРАДИЦИЯ НАГРАЖДЕНИЯ 
ОТЛИЧИВШИХСЯ СОТРУДНИКОВ ОСТАЕТСЯ НЕИЗМЕННОЙ. 
БОЛЕЕ ДВУХСОТ ЗАВОДЧАН УДОСТОЕНЫ НАГРАД 
РАЗЛИЧНОГО УРОВНЯ.

НАГРАДЫ 
К ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ ПРАЗДНИКУ!

| За высокие производствен-
ные показатели, безупречную и 
продолжительную работу ме-
далью «За заслуги в развитии 
ТЭК» награждены руководитель 
испытательного центра ЦЗЛ 
Татьяна Белова, начальник от-
дела производственного учета 
Наталья Рындина, начальник 
цеха №5 производственного 
площадки «Уфанефтехим» Сер-
гей Трушков, товарный опера-
тор шестого разряда сырьевого 
участка и товарной группы цеха 
№9 производственной площад-
ки «Новойл» Альфия Ишкиль-
дина, заместитель начальника 
цеха №9 Игорь Пугачев, заме-
ститель главного энергетика по 
водоснабжению и водоотведе-
нию производственной площад-
ки УНПЗ Сергей Пастухов, на-
чальник лаборатории металлов 
управления технического надзо-
ра Игорь Шевченко и начальник 
электротехнического отдела Ан-
дрей Шмаков.

Организованность, полное 
погружение в работу и выполне-
ние порученной задачи – прин-
ципы, благодаря которым Ан-
дрей Шмаков добился высоких 
результатов в замене релейной 
защиты на микропроцессорных 
блоках, замене высоковольтных 
выключателей на вакуумные, 
внедрении автоматизированной 
системы коммерческого учета 
электроэнергии КТС «Энергия», 
модернизации и пуске ГПП-2х, 
пуске в параллельную работу с 
системой «Башкирэнерго» тур-
богенератора котельного участ-
ка. Также Андрей Иванович 
отмечает, что огромную роль 
в эффективной работе играет 
сплоченный коллектив. Лауреат 
благодарен своим первым на-
ставникам и учителям.

16 сотрудников филиалов 
ПАО АНК «Башнефть» награж-
дены Почетными грамотами и 
отмечены благодарностями Ми-
нистерства энергетики Россий-
ской Федерации. 

Почетной грамотой Мини-
стерства энергетики награжден 
начальник цеха №4 производ-
ственной площадки Новойл Рус-
лан Абдуллин. Он начал работать 
на заводе 16 лет назад в должно-
сти оператора технологической 
установки. Особое внимание 
уделяет вопросам охраны труда 
и безопасности. В 2018 году под 
его непосредственным руковод-
ством реализован проект по за-
мене коксовых камер и бурового 
оборудования на установке 21-
10/700 (Новойл), а в 2020 году 
досрочно выполнена программа 
по устранению ретурбендных 
соединений на установках за-
вода. Это позволило повысить 
безопасность производства и 
улучшить показатели операци-
онной готовности предприятия 
в целом.

Благодарность ПАО «НК «Рос-
нефть» объявлена диспетчеру 
смены Регине Низамутдиновой. 
«Если нужно охарактеризо-

вать Регину Маратовну двумя 
словами, я выбрал бы «добро-
совестность и надежность». 
Лично был свидетелем того, 
как ее оперативные решения в 
критических ситуациях помог-
ли избежать сбоев в работе», 
– рассказывает коллега. С осо-
бым уважением о ней говорят и 
представители молодого поко-
ления.

Безопасность является ключе-
вым приоритетом в работе Вла-
димира Танасьева, слесаря по 
ремонту технологических уста-
новок, награжденного Почетной 
грамотой ПАО «НК «Роснефть». 
Вся его трудовая деятельность 
направлена на обеспечение без-
аварийной безопасной работы 
оборудования и повышение его 
эксплуатационной надежности. 
«Невовлечённому человеку не-
которые требования и правила 
могут показаться излишними и 
дублирующими. Но в вопросах 
безопасности нет мелочей, все 

правила в одинаковой степени 
важны», – говорит Владимир 
Максимович. 

Говоря об Анатолии Печенки-
не, коллеги в первую очередь от-
мечают его лидерские качества. 
«В первый день, когда я только 
устроился на работу Анатолий 
Юрьевич мне всё показал, рас-
сказал, что правила безопасно-
сти на заводе не для галочки. 
Всегда старался ответить на мои 
вопросы, узнать как дела. Очень 
помог мне освоиться», – расска-
зывает его коллега. 

Более чем двадцатипятилет-
ний опыт работы и стремление 
старшего машиниста техно-
логических насосов Анатолия 
Печенкина внедрить в произ-
водство достижения науки и 
техники были востребованы 
при реконструкции установки 
секции 200-300 и при монтаже 
новых компрессорных устано-
вок 31GG-321. Благодаря эффек-
тивной работе удалось увели-
чить их производительность. В 
профессиональный праздник он 
награжден Почетной грамотой 
ПАО «НК «Роснефть».

Более 140 работников получи-
ли ПАО АНК «Башнефть», сво-
их заводов, поздравления коллег 
и благодарность за отличные 
производственные результаты. 

Автор текста: Эльвира Пермякова
Автор фото: Руслан Насибуллин

РЕЗУЛЬТАТИВНОСТЬ
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ПЕРВОЕ СЕНТЯБРЯ, ПЕРВЫЙ 
ЗВОНОК И ПЕРВЫЕ ШАГИ 
В ШКОЛЬНУЮ ЖИЗНЬ – САМЫЕ 
ВОЛНИТЕЛЬНЫЕ СОБЫТИЯ 
ДЛЯ ПЕРВОКЛАССНИКОВ И 
ИХ РОДИТЕЛЕЙ. БОЛЕЕ 400 
РАБОТНИКОВ ФИЛИАЛОВ ПАО 
АНК «БАШНЕФТЬ» «БАШНЕФТЬ-
УФАНЕФТЕХИМ», «БАШНЕФТЬ-
НОВОЙЛ» И «БАШНЕФТЬ-УНПЗ» 
ИСПЫТАЛИ ТРЕПЕТ ЭТОГО 
ОТВЕТСТВЕННОГО МОМЕНТА.

| Первичная профсоюзная 
организация «Башнефть-Пере-
работка» совместно с блоком 
заместителя директора филиа-
ла по персоналу и социальным 
программам в преддверии этого 
знаменательного дня не остает-
ся в стороне. В этом году были 
подготовлены для первокласс-

В ШКОЛУ 
ЗА НОВЫМИ ЗНАНИЯМИ!

ДОБРОСОВЕСТНОСТЬ

ников подарочные наборы и 
сертификаты. В набор вошли все 
самые необходимые школьные 
принадлежности, которые обя-
зательно помогут с легкостью и 
еще большим желанием пости-
гать премудрости науки.

У мастера цеха №7 Блока за-
местителя главного инженера по 
газокаталитическим процессам 
производственной площадки 
«Новойл» Антона Шарих в этом 
году в школу идут сразу двое 
сыновей – Алексей и Елисей. Ре-
бята с нетерпением ждут первые 
уроки, ведь им предстоит узнать 
столько нового и интересного!

Мы поздравляем всех школь-
ников с началом нового учеб-
ного года и желаем успехов в 
учебе и только хороших оценок 
в дневнике!

Автор текста и фото: 
Алия Даминова

УЖЕ ДВАДЦАТЬ ЛЕТ ЗАВОДЧАНЕ УЧАСТВУЮТ В АКЦИИ «ПОДАРОК К ШКОЛЕ». ВОЛОНТЕРЫ ДВИЖЕНИЯ «ДОБРЫЕ СЕРДЦА» СОБРАЛИ 
ПОДАРКИ ДЛЯ ДЕТЕЙ И ПОДГОТОВИЛИ ПОЗДРАВИТЕЛЬНУЮ ПРОГРАММУ.

ВОЛОНТЕРЫ ПОЗДРАВИЛИ ШКОЛЬНИКОВ 
С НАЧАЛОМ УЧЕБНОГО ГОДА

| Около сотни школьных 
комплектов с самым необходи-
мым получили ребятишки из 
филиала реабилитации детей 
и подростков с ограниченны-
ми возможностями здоровья в 
Татышлинском районе, воспи-
танники Старобаишевского дет-
ского дома из Дюртюлинского 
района и реабилитационного 

центра для детей и подростков 
с ограниченными возможностя-
ми здоровья Уфы. 

«Мы собираем простые подар-
ки, самое необходимое к школе. 
Но каждый раз получаем такую 
благодарность от детей, видим 
их радость. Понимаем, что это 
им важно и нужно, поэтому из 
года в год проводим эту акцию 

и призываем каждого принять 
в ней участие. Это не сложно», 
– говорит молодой специалист 
волонтер Анвар Зуфаров. 

Поздравить школьников в 
уфимский реабилитационный 
центр в этом году приехали не 
только волонтеры, но и ани-
матор из «фиксиков». Будущие 
школьники удивили Симку 

своими знаниями, закружили в 
веселых танцах и с лету угадали 
все загадки из мыльных пузы-
рей. 

Не остались без внимания 
и дети работников. Все перво-
классники получили сертифика-
ты на приобретение необходи-
мой канцелярии. 

Желаем, чтобы каждый день 
приносил ученикам радость от-
крытий и отличное настроение!

Автор текста и фото: 
Эльвира Пермякова
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ПОДВЕДЕНЫ ИТОГИ XVI СМОТРА-КОНКУРСА ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МАСТЕРСТВА НА ЗВАНИЕ «ЛУЧШИЙ ПО ПРОФЕССИИ».

ЛУЧШИЕ ИЗ ЛУЧШИХ 

| Уфа на пять дней стала пло-
щадкой для профессиональных 
испытаний – на объектах до-
бычи, нефтепереработки и АЗС 
– для конкурсантов из дочерних 
обществ ПАО «НК «Роснефть». 
Всего в башкирскую столицу 
прибыли более 600 специали-
стов со всей России из нефтяной 
отрасли. 

Практические испытания 
лучших из лучших всей России 
по направлению «Нефтегазопе-
реработка и нефтегазохимия» в 
2021 году проходили на террито-
рии Цеха очистных сооружений 
производственной площадки 
«Уфанефтехим».

Для каждого специалиста 
была смоделирована та ситуа-
ция, с которой ему предстоит 
сталкиваться достаточно часто: 
именно такие операции должны 
выполняться четко и отработа-
но, чтобы исключить нештатные 
ситуации при повседневной ра-
боте. 

Конкурсанты с Филиалов до-
стойно выступили по всем но-
минациям, показали мастерство 
и высокий уровень профессио-
нализма. 

Марсель Абзалов, машинист 
технологических компрессо-

ров Филиала ПАО АНК «Баш-
нефть» «Башнефть-Уфане-
фтехим» сегодня на практике 
в направлении «Нефтеперера-
ботка» показывал подготовку 
и пуск компрессора К-10 04. 
Справился раньше положенно-
го времени: вместо отведённых 
45 минут подготовил компрес-
сор за 26 минут. 

Во Всероссийском смо-
тре-конкурсе Марсель Сала-
ватович участие принимает 
во второй раз. В 2019 году не 

удалось занять призовое место, 
зато за два года вырос профес-
сионально и в этом ему очень 
помогает наставник Виктор 
Нурланович Абишев. 

«Сегодня шел без особого вол-
нения на практическую часть, 
работу свою люблю. В локаль-
ных конкурсах я четыре раза 
занимал первые места. Очень 
надеюсь, что в финале показал 
себя достойно. Хочу отметить, 
что конкурс в этом году прохо-
дит четко и слажено, никаких за-
минок, спасибо организаторам».

Владислав Москвичев, слесарь 
по ремонту технологических 

установок из «Новойла» гово-
рит, что сегодня больше всего 
волновался за устное пред-
ставление перед жюри. А вот 
практика не вызвала никаких 
переживаний – работу знает от-
лично. За 45 минут нужно было 
сделать центровку электродви-
гателя насосного оборудования. 
«Справился! – говорит Вла-
дислав Москвичев. – На жере-
бьевке вытянул первый номер, 
под которым выступал, сразу 
вспомнил, как мне жена всегда 
говорит: «Ты у нас и так самый 
первый». Очень надеюсь, что так 
оно и будет!» 

Все участники отмечают до-
стойный уровень проведения 
XVI Смотра-конкурса «Лучший 
по профессии», его высокую 
организацию и прекрасные сла-
женные действия волонтеров, 
которым приходится работать 
с конкурсантами. Как отметили 
интервьюеры сегодня, ни один 
вопрос не остается без ответа, 
волонтеры всегда помогают в 
вопросах организации, а при 
необходимости поддерживают 
добрым словом.

Автор теста: Светлана Давыденко
Автор фото: Андрей Шальков

Его коллега Александр Саму-
севич, слесарь по ремонту тех-
нологических установок из Фи-
лиала ПАО АНК «Башнефть» 
«Башнефть-УНПЗ» в профессии 
15 лет, но все равно волнение 
присутствовало, – делится впе-
чатлениями конкурсант. Алек-
сандр Григорьевич отмечает, что 
теория далась немного сложнее, а 
вот с практикой справился.  

В блоке «Нефтегазоперера-
ботка и нефтегазохимия» че-
тыре призовые места забрали 
наши коллеги: 

1 место – Алексей Самигуллин 
«Машинист технологических 
насосов» Филиала ПАО АНК 
«Башнефть» «Башнефть-Уфа-
нефтехим»

2 место – Марат Масалимов 
«Электромонтер по обслужи-
ванию и ремонту электрообо-
рудования» Филиала ПАО АНК 
«Башнефть» «Башнефть-Уфа-
нефтехим»

2 место – Владислав Москви-
чев «Слесарь по ремонту техно-
логических установок» Филиала 
ПАО АНК «Башнефть» «Баш-
нефть-Новойл»

3 место – Александр Кана-
фьев «Слесарь по ремонту тех-
нологических установок» Фи-
лиала ПАО АНК «Башнефть» 
«Башнефть-Уфанефтехим»
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ПОД ТАКИМ ЛОЗУНГОМ 
В ФИЛИАЛАХ ПАО АНК 
«БАШНЕФТЬ» «БАШНЕФТЬ-
УФАНЕФТЕХИМ», «БАШНЕФТЬ-
НОВОЙЛ» И «БАШНЕФТЬ-
УНПЗ» ПРОХОДИТ АКЦИЯ ПО 
ПООЩРЕНИЮ РАБОТНИКОВ, 
ПРОШЕДШИХ ВАКЦИНАЦИЮ 
ОТ COVID-19. 

| Акция, которую проводит 
первичная профсоюзная орга-
низация «Башнефть-Переработ-
ка» совместно с Блоком ЗДФ по 
персоналу и социальным про-
граммам, стала отличным сти-
мулом для работников бережнее 
относиться к своему здоровью 
и защитить себя от инфекции. 
Ведь вакцинация – единствен-
ный надёжный способ снизить 
риск заболевания новым коро-
навирусом и предотвратить раз-
витие его тяжелых форм.

В акции уже приняли участие 
более 1000 человек. Для того, 
чтобы стать обладателем одного 
из трех подарков – сертификата 
в спортивно-оздоровительный 
комплекс «Алая роза», сертифи-
ката на приобретение товаров в 
торговом центре Уфы или ин-
дивидуального набора (брен-
дированная маска с фильтрами 
и антисептическое средство), 
вакцинированным работникам 
необходимо заполнить специ-
альный бланк. По завершении 
акции абсолютно все участники 
получат поощрительные подар-
ки – брендированные маски.

ПРОЙДИ ВАКЦИНАЦИЮ – 
ПОЛУЧИ ПОДАРОК! 

Одним из счастливых обладате-
лей главного приза – сертификата 
в «Алую розу» – стал мастер Блока 
главного механика филиала ПАО 
АНК «Башнефть» «Башнефть-
Уфанефтехим» Евгений Мадус-
манов. Вакцинацию он прошел в 
июле. Сделал бы прививку рань-
ше, но в апреле анализ показал 
наличие антител. Как оказалось, 
болезнь прошла бессимптомно. 
Именно поэтому в первую группу 
вакцинированных он не попал. 

Евгений говорит, что в первую 
очередь чувствовал ответствен-
ность за свою жизнь и здоровье, 
а также заботился о безопасно-
сти близких людей.

Еще одним победителем ак-
ции стала лаборант химиче-
ского анализа испытательного 
центр-управления контроля ка-

чества (ЦЗЛ) филиала ПАО АНК 
«Башнефть» «Башнефть-Уфа-
нефтехим» Флюза Канбекова. 
Она одной из первых прошла 
вакцинацию, еще в апреле. Бла-
годаря средствам защиты ей 
удалось избежать встречи с бо-
лезнью. Вакцина позволяет чув-
ствовать себя более защищенной.

Акция продолжается. Участие 
в ней могут принять все работ-
ники, прошедшие вакцинацию. 
Когда была сделана прививка, 
значения не имеет. Главное – 
верно заполнить заявку и подать 
ее в срок. Подарки ждут своих 
обладателей. Вне зависимости 
от результата, каждый уже по-
лучил достойную награду – без-
опасность! 

Напоминаем, что в здравпунк-
тах производственных площа-

док «Уфанефтехим» и «Новойл» 
и в поликлинике №2 ГБУЗ РБ 
ГКБ №18 (ул. Мира 39/1) про-
должается массовая вакцинация 
от COVID-19. 

Автор текста и фото: 
Алия Даминова

ДЕНЬ ЗНАНИЙ – ЛЮБИМЫЙ 
И ВАЖНЫЙ ПРАЗДНИК 
В ЖИЗНИ КАЖДОГО 
ШКОЛЬНИКА. 

| Поступив в «Роснефть-
класс», ребята сделали серьез-
ный шаг в направлении нефтя-
ной промышленности страны. 
Учеников с началом учебного 
года пришли поздравить ди-
ректор департамента развития 
кадрового потенциала Татьяна 
Гарипова и ректор УГНТУ Олег 
Баулин.

Гости пожелали школьни-
кам не терять времени даром, 
брать максимум знаний и 
навыков, которыми делятся 
преподаватели, быть лидера-
ми во всем, добросовестно 
относиться к своей и чужой 

ПЕРВЫЕ ШАГИ В «РОСНЕФТЬ-КЛАССЕ»

работе, показывать высокие 
результаты и не забывать про 
безопасность. 

Многие ребята пришли учить-
ся в «Роснефть-класс» из разных 
школ. Чтобы учеба была пло-

дотворной, а класс дружным, 
старшеклассники прошли «По-
священие в нефтяники». Рос-
нефтята выполняли веселые за-
дания, помогая и поддерживая 
друг друга. 

Быть нефтяником престиж-
но и очень ответственно. Мы 
верим, что каждый из ребят до-
стойно будет нести это звание.

Автор текста и фото: 
Светлана Давыденко

Заявки на 
вакцинацию направлять:

«УФАНЕФТЕХИМ» 
Чипашвили Инге Зурабовне 
CHIPASHVILIIZ@bn.rosneft.ru

 «НОВОЙЛ» 
Грачевой Людмиле Викторовне 

GRACHEVALV@bn.rosneft.ru
УНПЗ 

Низаметдиновой 
Рите Радиковне

NIZAMETDINOVARR@bn.rosneft.ru

БЕЗОПАСНОСТЬ
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ВБРР ОРГАНИЗОВАЛ АКЦИЮ КО ДНЮ РАБОТНИКОВ НЕФТЯНОЙ 
И ГАЗОВОЙ ПРОМЫШЛЕННОСТИ.

ПРАЗДНУЕМ ВМЕСТЕ!

| По случаю профессиональ-
ного праздника банк традици-
онно предлагает специальные 
условия кредитования и вкла-
дов.

Клиенты ВБРР получат воз-
можность оформить кредит по 
сниженной процентной ставке* 
на срок от 24 до 84 месяцев по 
программам «Потребительский 
кредит» или «Рефинансирова-
ние» в офисах или на сайте ВБРР, 
а также выиграть электросамо-
кат. В период проведения акции 
процентная ставка составит от 
9,8% до 10,8% годовых в зави-
симости от вида и суммы кре-
дитования (от 300 000 до 5 млн 
рублей). Предложением могут 
воспользоваться клиенты банка 
− сотрудники Группы компаний 
ПАО «НК «Роснефть».

Прием заявок на кредито-
вание в рамках акции ко Дню 
нефтяника – с 16.08.2021 по 
17.10.2021 (включительно), за-
ключение кредитных догово-
ров – с 16.08.2021 по 30.11.2021 
(включительно), вручение при-
зов победителям акции – с 

15.12.2021 по 28.02.2022 (вклю-
чительно). 

Еще одно предложение ВБРР 
в рамках акции – специальный 
вклад «Праздничный процент». 
Его можно открыть в период с 
16.08.2021 по 17.10.2021 (вклю-
чительно) по повышенной про-
центной ставке на срок 181-365 
дней. Минимальная сумма вкла-
да – от 20 000 рублей.

Напомним, что в преддверии 
Дня нефтяника в ВБРР проходит 
популярная акция «Автофор-
мула 2021 с Mastercard и ВБРР». 
Каждый из ее участников смо-
жет претендовать на главный 
приз – один из двух автомоби-
лей «Мерседес-Бенц» Е-класса 
с системой полного привода 
4MATIC.

Подробную информацию об 
организаторе и условиях про-
ведения акций, условиях креди-
тования, призовом фонде, сро-
ках, месте и порядке получения 
призов и подарков, о продуктах, 
тарифах, условиях открытия и 
обслуживания вклада, услови-
ях обслуживания банковских 

карт ВБРР и категориях оплаты 
можно узнать в офисах, на сай-
те www.vbrr.ru  или по телефо-
ну контакт-центра банка ВБРР: 
8 (800) 700-03-49, круглосуточ-
но, звонок по РФ бесплатный. 

Всероссийский банк разви-
тия регионов поздравляет сво-
их клиентов и партнеров с на-
ступающим Днем нефтяника и 
желает успехов в работе!

РАБОТНИКИ ЗАВОДОВ «БАШНЕФТИ» СТАЛИ ПОБЕДИТЕЛЯМИ ПЕРВОГО УФИМСКОГО ВЕЛОКВЕСТА, ПРИУРОЧЕННОГО КО ДНЮ 
ГОСУДАРСТВЕННОГО ФЛАГА РФ. 

КОЛЕСИ И РЕШАЙ

| Старт мероприятия, в кото-
ром приняли участие 22 команды, 
был дан в сквере имени Мустая 
Карима накануне праздника, 19 
августа. Используя специальный 

чат-бот, участникам предстояло 
выполнить увлекательные зада-
ния, основанные на истории го-
рода – разгадать загадку, найти 
точку и сделать селфи.

За каждое правильно вы-
полненное задание начислял-
ся один балл. Лучшая команда 
была определена по общей сум-
ме набранных баллов.

Победителем стала команда 
«Совет трудящейся молодежи», 
состоящая из работников заво-
дов «Башнефти». В состав во-
шли Алексей Жеребов (ведущий 
специалист по ГОЧС филиала 
ПАО АНК «Башнефть» «Баш-
нефть-Уфанефтехим»), Влади-
мир Астафьев (ведущий специ-
алист по ГОЧС филиала ПАО 
АНК «Башнефть» «Башнефть-
Уфанефтехим»), Виктория Ио-
нина (ведущий специалист фи-
лиала ПАО АНК «Башнефть» 
«Башнефть-Уфанефтехим»), 
Рустам Ильясов (ведущий 
инженер-механик филиала 
ПАО АНК «Башнефть» «Баш-
нефть-Новойл»), Алена За-
польских (оператор товарный 
4 разряда филиала ПАО АНК 

«Башнефть» «Башнефть-
Уфанефтехим). Второе место 
заняла команда «Мы делаем 
жизнь светлее» АО «БЭСК». 
Бронзовая медаль у команды 
«Гвозди».

«Мы и не ожидали такого 
результата! Когда услышали 
название команды-победителя, 
то не сразу поверили в проис-
ходящее. Мы просто собрали 
команду активных и позитив-
ных ребят, желающих весело 
и с интересом прокатиться по 
вечерней Уфе, а получили кучу 
положительных эмоций и луч-
ше узнали родной город!» – рас-
сказывает Алексей Жеребов.

Отметим, что работники 
«Башнефти» всегда поддержи-
вают всероссийские акции, в 
том числе связанные с развити-
ем спорта и поддержкой здоро-
вого образа жизни. 

Автор текста и фото: 
Алексей Жеребов
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ЛИДЕРСТВО

«ЛЕГКОАТЛЕТИЧЕСКИЕ СТАРТЫ» – САМОЕ МАСШТАБНОЕ СПОРТИВНОЕ СОБЫТИЕ ЛЕТА ДЛЯ СОТРУДНИКОВ ФИЛИАЛОВ 
ПАО АНК «БАШНЕФТЬ» «БАШНЕФТЬ-УФАНЕФТЕХИМ», «БАШНЕФТЬ-НОВОЙЛ», «БАШНЕФТЬ-УНПЗ». 

| Это мероприятие, органи-
зованное первичной профсо-
юзной организацией «Баш-
нефть-Переработка», собирает 
участников на лучших спор-
тивных площадках Уфы. В этом 
году соревнования прошли на 
одном из самых современных 
стадионов – в Центре спортив-
ной подготовки имени Р.А. Ба-
таловой.

Мероприятие прошло с 
соблюдением всех противо-
эпидемиологических норм 
Республики Башкортостан. В со-
ревновани;ях приняли участие 
14 команд от структурных под-
разделений филиалов. 

НА СТАРТ! ВНИМАНИЕ! МАРШ!

По традиции, первыми на 
беговые дорожки вышли дети. 
Каждый из них получил завет-
ную медаль за участие, а побе-
дители забегов – заслуженные 
призы. 

В основной программе сорев-
нований места распределились 
следующим образом:

Легкоатлетическое
троеборье: (женщины)
1 место – Виктория Ионина 

(Блок главного энергетика Но-
войл);

2 место – Лилия Батыршина 
(Блок ЗДФ по ПБ, ОТ и ОС);

3 место – Наталья Федорова 
(Блок ЗГИ по переработке неф-
ти и тяжелых остатков Новойл).

Легкоатлетическое
троеборье: (мужчины)
1 место – Вильдан Ибатуллин 

(Блок ЗГИ по переработке нефти 
и тяжелых остатков Уфанефте-
хим);

2 место – Ильнур Газизов 
(Блок ЗГИ по переработке неф-
ти и тяжелых остатков Нов-
ойл);

3 место – Тагир Валеев (Блок 
развития и технологии/Блок 
ЗДФ по снабжению).

Силовое двоеборье:
1 место – Ильфир Агзамов 

(Блок ЗГИ по газокаталитиче-
ским процессам Уфанефтехим);

2 место – Александр Понома-
рев (Блок ЗГИ по переработке 
нефти и тяжелых остатков Уфа-
нефтехим);

3 место – Артур Миргадиев 
(Блок главного энергетика Но-
войл).

Легкоатлетический
бег: (женщины до 35 лет)
1 место – Виктория Ионина 

(Блок главного энергетика Но-
войл);

2 место – Наталья Федорова 
(Блок ЗГИ по переработке неф-
ти и тяжелых остатков Новойл);

3 место – Элина Идрисова 
(Блок развития и технологии/
Блок ЗДФ по снабжению).

Легкоатлетический
бег: (женщины старше 35 лет) 
1 место – Лариса Мухамедья-

рова (Блок ЗГИ по производству 
масел Новойл);

2 место – Эльза Зиязетдинова 
(Блок ЗГИ по газокаталитиче-
ским процессам Уфанефтехим);

3 место – Юлия Сафиуллина 
(Блок главного энергетика Нов-
ойл).

Легкоатлетический
бег: (мужчины до 40 лет)
1 место – Петр Яковлев (Блок 

ЗГИ по газокаталитическим 
процессам УНПЗ);

2 место – Динар Исмагилов 
(Блок ЗГИ по переработке неф-

ти и тяжелых остатков Нов-
ойл);

3 место – Вадим Саляхутди-
нов (Блок ЗДФ по ПБ, ОТ и ОС).

Легкоатлетический бег: 
(мужчины старше 40 лет)
1 место – Альфред Тухбатул-

лин (Блок главного метролога 
УНПЗ/Блок главного энергетика 
УНПЗ);

2 место – Денис Яковлев (Блок 
ЗГИ по переработке нефти и тя-
желых остатков Уфанефтехим);

3 место – Азат Ширгазин 
(Блок ЗГИ по производству ма-
сел Новойл).

Перетягивание каната:
1 место – Блок ЗГИ по перера-

ботке нефти и тяжелых остатков 
Новойл;

2 место – Блок ЗГИ по газока-
талитическим процессам УНПЗ;

3 место – Блок ЗГИ по произ-
водству масел Новойл.

В общекомандном зачете луч-
шей стала команда Блока ЗГИ по 
переработке нефти и тяжелых 
остатков Новойл. Серебро у ко-
манды Блока главного энергети-
ка Новойл.

Бронзовые медали у коман-
ды Блока ЗГИ по переработке 

Легкоатлетическая эстафета 
«Мое производство»:

1 место – Блок ЗГИ по перера-
ботке нефти и тяжелых остатков 
Новойл;

2 место – Блок ЗДФ по ПБ, ОТ 
и ОС;

3 место – Блок развития и 
технологии/Блок ЗДФ по снаб-
жению.

нефти и тяжелых остатков Уфа-
нефтехим. Результаты соревнова-
ний вошли в зачет Спартакиады 
ЕНПЗ.

Поздравляем победителей! И 
ждем на следующих спортивных 
мероприятиях!

Автор текста: Алия Даминова
Автор фото: Борис Дмитриев
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КОМАНДА ПЕРВИЧНОЙ 
ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 
«БАШНЕФТЬ-ПЕРЕРАБОТКА» 
ЗАВОЕВАЛА ПРИЗОВЫЕ МЕСТА 
XXVI ЛЕТНЕГО ФИЗКУЛЬТУРНО-
СПОРТИВНОГО ФЕСТИВАЛЯ 
РЕСПУБЛИКАНСКОЙ 
ОРГАНИЗАЦИИ 
НЕФТЕГАЗСТРОЙПРОФСОЮЗА 
РОССИИ.

| Соревнования состоялись 
21 августа на стадионе Центра 
спортивной подготовки имени 
Р. Баталовой. Несмотря на ано-
мальную жару, которая мешала 
показывать по-настоящему вы-
сокие результаты, наши спор-
тсмены отлично справились с 
задачей и поднялись на пьеде-
стал.

Участники соревновались в 
пяти видах спорта: легкоатлети-
ческие кросс и эстафета, перетя-
гивание каната, гиревой спорт 
и армрестлинг. Победители и 
призеры определялись в обще-

В ЗДОРОВОМ ТЕЛЕ – КОМАНДНЫЙ ДУХ!

командных зачетах и личных 
первенствах. 

В эстафете 4х400 м коман-
да «Башнефть-Переработка» 
в составе Елены Михайловой, 

Вильдана Ибатуллина, Викто-
рии Иониной и Ильнура Газизо-
ва не оставила шансов соперни-
кам и завоевала первое место. 
В забеге на 800 м среди женщин 

до 35 лет второй стала Наталья 
Федорова. 

В число самых сильных вошли 
Радик Валиев, ставший вторым 
в гиревом спорте, и Александр 
Пономарев, бронзовый призер в 
армрестлинге.

Как говорит капитан команды 
«Башнефть-Переработка» Вик-
тория Ионина: «Жара не ста-
ла преградой в этот день, ведь 
нешуточные страсти кипели 
на стадионе. Участие в Летнем 
физкультурно-оздоровительном 
фестивале на первенство респу-
бликанской организации Нефте-
газстройпрофсоюза России дало 
возможность проверить свои 
силы, оценить соперников и сде-
лать работу над ошибками. Уже в 
сентябре нас ждут Летние спор-
тивные игры ПАО «НК «Рос-
нефть», к которым мы готови-
лись весь год!». 

Автор текста: Алия Даминова
Автор фото: Виктория Ионина

КОМАНДА «БАШНЕФТЬ-ПЕРЕРАБОТКА» ПО МИНИ-ФУТБОЛУ ВНОВЬ ОТСТОЯЛА ЧЕМПИОНСКИЙ ТИТУЛ.

ЛУЧШИЕ БЕЗ КОМПРОМИССОВ

| Одиннадцать команд про-
фсоюзов предприятий нефтега-
зовой отрасли встретились на 
поле «BetBoom Арена», чтобы 
определить чемпиона в турнире 
по мини-футболу на первенство 
республиканской организации 
Нефтегазстройпрофсоюза Рос-
сии. 

По итогам отборочных игр в 
финальную часть соревнований 
вышли победители групп: «Баш-
нефть-Переработка», «Баш-
нефть-Добыча» и «Газпром 
трансгаз Уфа».

В играх между собой коман-
ды разыграли призовые места: 
«Башнефть-Переработка» и 
«Башнефть-Добыча» сыграли 
вничью 2:2; «Башнефть-Пере-
работка» и «Газпром трансгаз 
Уфа» – 3:1; «Башнефть-Добыча» 
и «Газпром трансгаз Уфа» – тоже 
ничья 1:1.

В результате первое место у 
команды «Башнефть-Переработ-
ка», на втором – «Башнефть-До-
быча», бронзовым призером ста-
ла «Газпром трансгаз Уфа». 

По словам капитана коман-
ды «Башнефть-Переработка» 
Тимура Нигматзянова, турнир 

стал отличной проверкой ко-
манды перед предстоящими 
Летними спортивными игра-
ми ПАО «НК «Роснефть». «Мы 

увидели достаточно сильные 
команды, игра была очень ув-
лекательной», – сказал спорт-
смен.

Желаем нашим футболистам 
дальнейших успехов!

Автор текста: Алия Даминова
Автор фото: Тимур Нигматзянов
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ОСЕННИЙ СПОРТИВНЫЙ СЕЗОН ПЕРВИЧНАЯ ПРОФСОЮЗНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ «БАШНЕФТЬ-ПЕРЕРАБОТКА» НАЧАЛА 4 СЕНТЯБРЯ 
2021 ГОДА С СОРЕВНОВАНИЙ ПО БОУЛИНГУ. НА ЭТОТ РАЗ КАК САМИ СОРЕВНОВАНИЯ, ТАК И МОТИВАЦИЯ ИГРОКОВ ОТЛИЧАЛИСЬ 
ОТ ВСЕХ ПРЕДЫДУЩИХ. ВЕДЬ БОРОЛИСЬ ИГРОКИ НЕ ПРОСТО ЗА ПРИЗОВЫЕ МЕСТА, А ЗА ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ ОЧКИ
В ТУРНИРНОЙ ТАБЛИЦЕ СПАРТАКИАДЫ НПЗ. 

СТРАЙК В ЗАЧЕТ СПАРТАКИАДЫ НПЗ

| В этом году боулинг впер-
вые вошел в число дисциплин 
Спартакиады. Именно поэтому 
участие в соревнованиях в этот 
раз приняли 20 команды – по 
одной от структурных подраз-
делений, принимающих в ней 
участие. На них лежала большая 
ответственность, ведь несмотря 
на то, что две третьих пути уже 
пройдено, интрига по-прежнему 
сохраняется.

Соревнования прошли в ка-
нун главного профессионально-
го праздника – Дня работников 
нефтяной и газовой промыш-
ленности. Поздравили коллег 
и пожелали спортивной удачи 
участникам главный инженер 
производственной площадки 
«Новойл» Эдуард Наильевич 
Тайхутдинов и Председатель 
ППО «Башнефть-Переработка» 
Айрат Абдрашитович Нураев.

Все команды ответственно 
отнеслись к соревнованиям: 
каждый страйк прибавлял уве-
ренности и желания идти впе-
ред. С каждым новым этапом 
соревнований игроки показы-
вают все лучшие результаты. 
И подтверждением этого стал 
результат самого лучшего игро-
ка – Кирилла Макушкина. Для 
команды Блоков развития, тех-
нологии и снабжения он набрал 
в игре 363 очка. Этот результат 

стал рекордным за всю историю 
соревнований по боулингу сре-
ди работников Филиалов. 

Однако отличный результат 
Кирилла не позволил команде 
стать победителем. Игроки ко-
манды набрали 1074 очка и за-
няли 2 место. 

Победителем и обладателем 
главного кубка стали предста-
вители Блока ЗГИ по газоката-
литических процессам УНПЗ. 
Их результат – 1144 очка. 

На третьем месте – Блок ЗГИ 
по переработке нефти и тяже-
лых остатков УНХ с результатом 
977 очков.

Спартакиада продолжается! 
Впереди определение победите-
лей еще по трем видам спорта, 
после чего и определится самое 
спортивное структурное под-
разделение нефтеперерабатыва-
ющих заводов. 

А любителей боулинга в этом 
году ждет еще одна возмож-
ность продемонстрировать свои 
спортивные возможности. Со-
ревнования вне зачета Спарта-
киады состоятся в декабре.

Автор текста: Алия Даминова
Автор фото: Борис Дмитриев
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В 2019 ГОДУ ПРЕЗИДЕНТ РОССИИ ВЛАДИМИР ПУТИН ЗАПУСТИЛ НАЦИОНАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ «ЭКОЛОГИЯ». ОН НАЦЕЛЕН НА ЭФФЕКТИВНОЕ 
ОБРАЩЕНИЕ С ОТХОДАМИ, ЛИКВИДАЦИЮ НЕСАНКЦИОНИРОВАННЫХ СВАЛОК, СНИЖЕНИЕ ЗАГРЯЗНЕНИЯ АТМОСФЕРНОГО ВОЗДУХА, 
ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА ПИТЬЕВОЙ ВОДЫ, А ТАКЖЕ ЭКОЛОГИЧЕСКОЕ ОЗДОРОВЛЕНИЕ ВОДНЫХ ОБЪЕКТОВ И СОХРАНЕНИЕ 
БИОЛОГИЧЕСКОГО РАЗНООБРАЗИЯ. 

ЗАБОТА О ПРИРОДЕ С ЮНЫХ ЛЕТ: 
ЭКОЛОГИ ФИЛИАЛА ПРОВЕЛИ ЛЕКЦИЮ В ЧАСТНОЙ ШКОЛЕ

складывать в контейнеры для 
отходов смешанного типа.

«К сожалению, вопросы раци-
онального природопользования 
и внедрения раздельного сбора 
твердых коммунальных отходов 
в России находятся на началь-
ной стадии реализации и тре-
буют масштабного подхода на 
всех этапах. В частности, поми-
мо соблюдения экологических, 
санитарно-эпидемиологических 
норм при обращении с отхода-
ми; организации раздельного 
сбора образующихся отходов 
по их видам, классам опасности, 
обеспечения их использования в 
качестве вторичного сырья, не-
обходима организация просве-
тительской и разъяснительной 
работы с подрастающим поко-
лением» – рассказала Эльвина 
Ахмадиева.

Сегодня национальный 
проект «Экология» включает 
в себя 11 федеральных про-
грамм, среди которых: «Чис-
тая страна», «Комплексная 
система обращения с ТКО», 
«Инфраструктура для обра-
щения с отходами 1-2 класса 
опасности», «Чистый воздух», 
«Чистая вода», «Оздоровление 
Волги», «Сохранение озера 
Байкал», «Сохранение уни-
кальных водных объектов», 
«Сохранение биологического 
разнообразия и развития эко-
логического туризма», «Со-
хранение лесов», «Внедрение 
наилучших доступных техно-

логий». Завершение работ за-
планировано на 2024 год.

Проблема охраны природы 
стала за последние десятилетия 
одной из важнейших проблем 
современности, переместив-
шись из биологической в по-
литическую, экономическую и 
социальную сферы. Успешное 
решение поставленных задач 
возможно только при условии 
воспитания экологически гра-
мотного человека. Для этого, 
помимо административных ин-
струментов, необходима широ-
кая просветительная работа сре-
ди населения, особенно – среди 
подрастающего поколения. 
Организовывая уроки экологи-
ческой грамотности в школах, 
сотрудники филиала ПАО АНК 
«Башнефть» «Башнефть-Уфа-
нефтехим» вносят свой вклад в 
формирование экологической 
грамотности и экологически от-
ветственного поведения.

Автор текста и фото: 
Эльвина Ахмадиева

| 19 апреля экологи филиала 
ПАО АНК «Башнефть» «Баш-
нефть-Уфанефтехим» провели 
в частной школе «Азбука» лек-
цию, посвященную сортировке 
бытовых отходов и сохранению 
окружающей среды. Руковод-
ство этой школы уделяет боль-
шое внимание вопросам эколо-
гической безопасности.

Специалист отдела охраны 
окружающей среды Эльвина Ах-
мадиева в увлекательной форме 
рассказала ученикам о проблеме 
загрязнения мирового океана 
отходами пластика, о послед-
ствиях загрязнения окружаю-
щей среды и шестом массовом 
вымирании живых организмов 
в результате человеческой дея-
тельности. Ребята узнали, что 
самый опасный вид бытовых 

отходов – это пластик: ПЭТ-па-
кеты, флисовая одежда, одно-
разовая посуда и многие другие 
изделия. Как оказалось, многие 
школьники ведут дома раздель-
ный сбор мусора и сдают отра-
ботанные батарейки в специа-
лизированные пункты приема 
отходов.

Ученики шестого класса, не-
смотря на юный возраст, задава-
ли «взрослые» вопросы – напри-
мер, перерабатывают ли в Уфе 
пластик. Шестиклассники ис-
кренне удивлялись масштабам 
загрязнения мирового океана 
отходами пластика и не пони-
мали, почему за эту проблему не 
берутся мировые державы. Ре-
бята узнали, что при сортировке 
мусора в макулатуру нельзя сда-
вать кассовые чеки. Их нужно 

ДЛЯ ВОСПОЛНЕНИЯ ВОДНЫХ 
БИОЛОГИЧЕСКИХ РЕСУРСОВ 
ФИЛИАЛАМИ ПРОВОДЯТСЯ 
ЕЖЕГОДНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 
ПО ВЫПУСКУ МОЛОДИ 
СТЕРЛЯДИ В РЕКУ БЕЛУЮ.

| Малыши приехали из 
Пермского края в специальной 
цистерне, где поддерживает-
ся необходимый микроклимат. 
Они выращены на заводе Кам-
ско-Волжского филиала «Глав-

В БИРСКЕ В РЕКУ БЕЛУЮ ВЫПУЩЕНЫ 
МАЛЬКИ СТЕРЛЯДИ

проходит выпуск малька, – от-
метила Людмила Ивановна. 

Только за последних 3 года в 
целях воспроизводства водных 
биологических ресурсов Филиа-
лом выпущено в реку Белая более 
123 тыс. штук молоди стерляди.

Еще более массовые выпуски 
мальков ценной промысловой 
рыбы намечены на конец авгу-
ста-начало сентября.

Автор текста и фото: 
Екатерина Бедренцева

рыбвода». Мальки закуплены и 
выпущены предприятием «Баш-
нефть-Уфанефтехим» в качестве 

компенсации ущерба водным 
биологическим ресурсам.

Процесс выпуска рыбы про-
ходил под строгим контролем 
комиссии во главе с заместите-
лем начальника отдела Средне-
волжского территориального 
управления Росрыболовства 
Людмилы Скворцовой.

– В реке Белой в районе Бир-
ска отличная кормовая база и 
хороший подъезд к месту вы-
пуска, поэтому здесь чаще всего 
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БОЛЬШУЮ ЧАСТЬ ЖИЗНИ МЫ ПРОВОДИМ НА РАБОТЕ. ИМЕННО ПОЭТОМУ ТАК ВАЖНО СОХРАНЯТЬ ХОРОШИЕ ОТНОШЕНИЯ С КОЛЛЕГАМИ 
И ПСИХОЛОГИЧЕСКИЙ КЛИМАТ В КОЛЛЕКТИВЕ. ПОЭТОМУ РАБОТНИКИ БЛОКОВ ГЛАВНОГО ЭНЕРГЕТИКА ФИЛИАЛОВ 
ПАО АНК «БАШНЕФТЬ» «БАШНЕФТЬ-УФАНЕФТЕХИМ», «БАШНЕФТЬ-НОВОЙЛ» И «БАШНЕФТЬ-УНПЗ» ПРИ ПОДДЕРЖКЕ 
ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ «БАШНЕФТЬ-ПЕРЕРАБОТКА» ПРОВЕЛИ СПЛАВ ПО РЕКЕ ЮРЮЗАНЬ.

ВОДНЫЙ ТИМБИЛДИНГ

| Юрюзань – равнинная река, 
несущая свои воды по живопис-
ным землям Башкортостана и 
Челябинской области. Ее мед-
ленное течение, с одной сторо-
ны, обеспечило максимально 
безопасные условия для сплава, 
а с другой – позволило участни-
кам насладиться красивейшими 
пейзажами. А полюбоваться 
здесь и в сам деле есть чем, не зря 
же скалистые берега реки были 
выбраны для съемок некоторых 
сцен фильма «Вечный зов». Од-
ной из достопримечательностей, 
которую удалось посетить во 
время сплава, стала Идрисов-
ская пещера. Ее особенностью 
является наличие так называ-
емого «балкона» – небольшого 
выступа с каменным навесом и 
столбами. Как и у других тури-
стических мест, у пещеры есть 
своя легенда, согласно которой 
здесь во время Крестьянской во-
йны скрывался Салават Юлаев. 

Не обошлось и без традици-
онных атрибутов походной ро-
мантики: еды, приготовленной 
на костре, туристической бани, 
организованной прямо на бере-
гу реки, и песен под гитару. 

Общение в неформальной 
обстановке позволило узнать о 
творческих увлечениях коллег. 
Оказалось, что одна из участниц 
похода прекрасно декламирует 
стихи, другой – является побе-
дителем и призером конкурсов 
среди специалистов банного па-
рения, и сразу несколько чело-
век владеют игрой на гитаре. 

Китайская мудрость гласит, 
что никто не возвращается из 
путешествия таким, каким он 
был раньше. Применима ли она 
к этому походу, мы узнали у 
участников сплава.

«Однозначно да! Я впервые 
побывала на сплаве. Чистый воз-
дух, зелень деревьев, журчание 
воды – это то, чего так не хватало 
в горячую пору бизнес-планиро-
вания, чтобы полноценно отдох-

нуть и расслабиться», – говорит 
Марина Фаткуллина, менеджер 
отдела учета, нормирования и 
планирования энергоресурсов 
(УНПЗ).

«Я могу назвать себя опытным 
туристом, но вот ходить в поход 
с коллегами ранее не приходи-
лось. Новый опыт формирует 
новые нейронные связи. Думаю, 
что общение с коллективом в 
неформальной обстановке по-
зволит еще эффективнее решать 
производственные задачи», 
– рассказал  Расим Хисматул- лин, ведущий инженер сектора 

организации эксплуатации во-
доснабжения и водоотведения 
(Уфанефтехим).

Еще одна группа туристов 
– сотрудники испытательного 
центра управления контроля 
качества (ЦЗЛ) при поддержке 
профсоюза – отправились на 
сплав по рекам Уфа и Белая. В 
сплаве приняли участие 11 чело-
век. Перед началом путешествия 
с ними провели инструктаж по 
безопасности на воде, выдали 

необходимое снаряжение и спа-
сательные жилеты. Во время во-
дного путешествия вокруг Уфы 
организаторы сплава интересно 
и содержательно рассказывали 
о достопримечательностях на-
шего города. Туристы любова-
лись пейзажами с водной глади, 
передвигаясь на катамаранах. 
Приятным дополнением водно-
го приключения стал вкусный 
обед.

Автор текста и фото: 
Анастасия Никитина 
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*Требования к соискателю:
1. Профильное техническое обра-

зование. 
2. Опыт работы на производстве по 

профессии «Оператор технологиче-
ских установок  4 разряда» от 1 года. 

3. Высшее образование по направ-
лению подготовки «Техносферная 
безопасность» или соответствую-
щим ему направлениям подготовки 
(специальностям) по обеспечению 
безопасности производственной дея-
тельности либо высшее образование 
и дополнительное профессиональ-
ное образование (профессиональная 
переподготовка) в области охраны 
труда. Стаж работы в области охраны 
труда не менее 2-х лет.

4. Профессиональная подготовка, 
инструктажи, теоретическое и прак-
тическое обучение на рабочем месте 
по рабочей профессии оператор тех-
нологических установок / машинист 
компрессорных установок / оператор 
товарный / слесарь по ремонту тех-
нологических установок / электро-
монтер по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования / стропальщик.

5. Опыт работы на производстве по 
профессии «Машинист компрессор-
ных установок 4 разряда» от 1 года.

6. Опыт работы на производстве по 
профессии «Слесарь по ремонту тех-
нологических установок 3 разряда» от 
6 мес.

7. Опыт работы на производстве 
по профессии «Электромонтер по ре-
монту и обслуживанию электрообо-
рудования 5 разряда» от 2 года.

8. Образовательные программы 
среднего профессионального образо-
вания и программа  профессиональ-
ного обучения по рабочей профессии 
«Аккумуляторщик». Стаж  работы  по 
эксплуатации , обслуживанию обору-
дования промышленных предприя-
тий не менее 1 года. 

9. Свидетельство  о присвоении 
профессии (квалификации)  «При-
борист»; опыт работы не менее 6 ме-
сяцев, а при наличии СПО и опыта 
работы на смежных специальностях 
(наладчик, автоматика и т.д.) не менее 
3 месяцев с квалификацией «Прибо-
рист КИПиА 3 разряда».

10. Стаж работы в должности ста-
ночника широкого профиля 4 разряда 
не менее 3 лет.

11. Начальное профессиональное 
образование  по специальности то-
карь и профессиональная подготовка 
по профессии «Токарь», стаж работы 
от 6 месяцев.

12. Основное общее, среднее (пол-
ное) образование, среднее профес-
сиональное образование, высшее 
профессиональное (техническое) и 
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ВАКАНСИИОТКРЫТЫЕ ВАКАНСИИ 
НЕФТЕПЕРЕРАБАТЫВАЮЩЕГО КОМПЛЕКСА

ДОЛЖНОСТЬ ФИЛИАЛ СТРУКТУРНОЕ ПОДРАЗДЕЛЕНИЕ Требования*

Оператор технологических 
установок 5 разряда 

Новойл ГКП
П.1, П.2, П.4

УНХ ПАУ, Топливное производство, ГКП

Оператор технологических 
установок  4 разряда ЕНПЗ Топливное производство, ГКП, 

масляное производство П.1, П.4

Ведущий специалист по охране 
труда УНХ 

Управление промышленной 
безопасности и охраны труда, 

Отдел охраны труда
П.3 

Оператор товарный  4 разряда

УНХ, УНПЗ Товарное производство, топливное 
производство

П.1, П.4
Новойл

Масляное производство, товарное 
производство, топливное 

производство

Машинист компрессорных 
установок  5 разряда

УНХ, 
Новойл ПАУ, Топливное производство, ГКП П.1, П.4, П.5

Слесарь по ремонту технологиче-
ских установок 4 разряда  ЕНПЗ Ремонтно-механическое 

производство П.1, П.4, П.6

Электромонтер по ремонту 
и обслуживанию 

электрооборудования 6 разряда 
ЕНПЗ Цех по эксплуатации 

электрооборудования ЕНПЗ П.1, П.4, П.7

Аккумуляторщик 5 разряда УНХ
Блок заместителя главного 

энергетика по электротехническому 
оборудованию

П.8

Приборист 4 разряда ЕНПЗ П.1, П.9
Станочник широкого профиля 

5 разряда ЕНПЗ Ремонтно-механическое 
производство П.10

Токарь 5 разряда ЕНПЗ Ремонтно-механическое 
производство П.11

Станочник широкого профиля 
6 разряда Новойл Ремонтно-механическое 

производство П.12, П.13

Инженер Новойл
Отдел промышленной безопасности 

управления промышленной 
безопасности и охраны труда

П.14

Инженер ЕНПЗ Блок по снабжению П. 15
Дефектоскопист 

рентгено-гаммаграфирования ЕНПЗ Управление технического надзора П 16

Специалист по охране труда УНХ, Новойл
Управление промышленной 

безопасности и охраны труда, 
Отдел охраны труда

П.17

Электрогазосварщик 6 разряда 
ПП Новойл Новойл П.18

профессиональная подготовка по 
профессии станочник широкого про-
филя не ниже 5 разряда.

13. Стаж работы в должности ста-
ночника широкого профиля 5 разряда 
не менее 1 года.

14. Высшее профессиональное 
(техническое), соответствующее про-
филю предприятия. Стаж  работы в 
области промышленной безопасно-
сти не менее 3 лет.

15. Высшее профессиональное 
(экономическое, техническое, юриди-
ческое, инженерно-экономическое).

16. Образовательные программы 
среднего профессионального обра-

зования или программа  профессио-
нального обучения по рабочей про-
фессии «Дефектоскопист». 

17. Высшее образование по направ-
лению подготовки «Техносферная без-
опасность» или соответствующим ему 
направлениям подготовки (специаль-
ностям) по обеспечению безопасности 
производственной деятельности либо 
высшее образование и дополнитель-
ное профессиональное образование 
(профессиональная переподготовка) в 
области охраны труда.

18. Образование: профессиональ-
ное обучение по программам про-
фессиональной подготовки, перепод-

готовки по профессиям рабочих и 
должностных служащих в области, со-
ответствующей направленности (про-
филю) по сварочному производству. 
Опыт работы: стаж работы в должно-
сти электрогазосварщика 5 разряда не 
менее 2 лет  и квалификация электро-
газосварщика 6 разряда.

 Резюме в формате Word направлять 
по адресу:

RESUMENPZ@bashne� .ru
AVDONINAOYU@bashne� .ru
SAFIULLINAYA@bashne� .ru

 с обязательным указанием 
интересующей вакансии.


